
 
2024 年 4 月 2 日 

株式会社ナカノフドー建設 
 

正社員給与 一律 2 万円のベースアップを決定 

 
創業 91 年の歴史を誇る株式会社ナカノフドー建設（本社：東京都千代田区、代表取締役

社長 飯塚 隆 以下、当社）は、2024 年 4 月 1 日からの給与改定において約 800 名を対象
にベースアップと、新卒初任給の引き上げを実施することを決定いたしました。ベースアッ
プを含めた大幅な賃上げの実施は今年度で 2 年連続の実施となります。 
 
実施の背景 
 今回のベースアップは、物価上昇を踏まえた従業員の継続的な生活支援、および将来にお
ける優秀人材の確保を目的とした給与水準の見直しとなります。変化の激しい時代において、
価値の源泉は「技術」そしてそれを生み出す「人財」にあります。今後も人的資本経済の実
践を通じて従業員エンゲージメントを起点とした働きがいのある組織づくりを推進してい
きます。 
 
ベースアップ概要 
・対象者：正社員 
・実施内容：対象者一名当たり月額 2 万円のベースアップ 
・実施時期：2024 年 4 月より 
 
新卒初任給引き上げ概要 
・実施時期：2024 年 4 月より 

 現行 改定後 引き上げ率 
大学院卒 244,000 円 264,000 円 ＋8.2％ 
大学卒 240,000 円 260,000 円 ＋8.3％ 
高校卒 194,000 円 214,000 円 ＋10.3％ 

 
 ナカノフドー建設は、今後も、「人財の育成、技術という原点」を確り追い求め、100 周
年に向けて全社一丸となり、持続的な企業価値の向上に努めてまいります。 
 



【株式会社ナカノフドー建設 会社概要】 
本社  〒102-0073 

東京都千代田区九段北四丁目 2 番 28 号 NF 九段 
創業  1933 年（昭和 8 年）2 月 8 日 
設立  1942 年（昭和 17 年）12 月 19 日 
資本金  50 億 6,167 万 8,686 円：発行済株式総数 34,498,097 株 
従業員  1,315 名（連結）735 名（個別）（2023 年 3 月 31 日現在） 
株式上場 東京証券取引所スタンダード市場 
事業内容 国内建設事業･海外建設事業・不動産事業 
 
 
   
 ＜取材依頼等に関するお問い合わせ先＞ 

株式会社ナカノフドー建設 
総務部 小野 真希 
TEL. 03-3265-4661 

Mail. ono̲maki@wave-nakano.co.jp 
 


